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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад общеразвивающего вида № 93 г. Томска 

 

 

СОГЛАСОВАНО                                                                              УТВЕРЖДАЮ 

Педагогическим советом МБДОУ № 93                                          Заведующий МБДОУ № 93 

Протокол № 4 от 10.04.2023г.                                                          ____________ И.П. Горских 

                                                                                                           10.04.2023г. 

 

Отчет о результатах самообследования  

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

 детский сад общеразвивающего вида № 93 за 2022 календарный год 

                                                      

Общие сведения об образовательной организации 

Наименование образо-

вательной организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учре-

ждение детский сад общеразвивающего вида № 93 г. Томска 

(МБДОУ № 93) 

Руководитель Ирина Петровна Горских 

Адрес организации 634024 г. Томск, ул. Профсоюзная, д. 16/1 

Телефон, факс Тел./факс 46-14-83 (3822) 

Адрес электронной по-

чты 

dou93@education70.ru 

Учредитель Муниципальное образование «Город Томск» 

Дата создания 29 августа 1987 года  

Лицензия От 10.05.2012года № 1055, серия А № 0001408 

 

 Учредителем (собственником) имущества Учреждения является муниципальное 

образование «Город Томск» (далее «Учредитель»). Учредителем и собственником имущества 

Учреждения является муниципальное образование «Город Томск» в лице администрации 

Города Томска. 

  От имени Учредителя в отношениях с Учреждением функции и полномочия осу-

ществляет департамент образования администрации Города Томска. Полномочия собствен-

ника имущества, принадлежащего Учреждению на праве оперативного управления, в том 

числе особо ценного, осуществляет Департамент управления муниципальной собственно-

стью администрации Города Томска. 

  Место нахождения Учреждения: 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общераз-

вивающего вида № 93 г. Томска (далее МБДОУ № 93), имеет два корпуса: 

• корпус № 1: 634024 г. Томск, ул. Профсоюзная, д. 16/1,  

• корпус № 2: 634024 г. Томск, ул. 5-й Армии, д 20,  
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Режим работы: с 07 час. 00 мин. до 19 час. 00 мин. 

График работы: пять дней в неделю, суббота и воскресенье – выходные дни, празд-

ничные дни в соответствии с ТК РФ.  

Управление МБДОУ № 93 осуществляется в соответствии с действующим законода-

тельством и Уставом МБДОУ № 93. Управление строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, 

педагогический совет, общее собрание трудового коллектива. Единоличным исполнитель-

ным органом является руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в ДОУ 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодей-

ствие двух корпусов, утверждает штатное расписание, отчетные 

документы организации, осуществляет общее руководство 

МБДОУ № 93 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

− развития образовательной организации; 

− финансово-хозяйственной деятельности; 

− материально-технического обеспечения. 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятель-

ностью детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

− материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

− аттестации, повышении квалификации педагогических ра-

ботников; 

− координации деятельности методических объединений. 

Общее собрание трудо-

вого коллектива 

Реализует право работников участвовать в управлении образо-

вательной организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного догово-

ра, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к 

ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют дея-

тельность образовательной организации и связаны с правами и 

обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и ад-

министрацией образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию мате-

риальной базы. 
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Структура и система управления соответствуют специфике деятельности МБДОУ № 

93. По итогам 2022 года система управления ДОУ оценивается как эффективная, позволяю-

щая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В 2023 году 

изменение системы управления не планируется. 

 

I. Показатели деятельности ДОО 

 

Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- ФГОС дошкольного образования; 

- СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

 Цель деятельности детского сада – осуществление образовательной деятельности 

по реализации образовательных программ дошкольного образования. Предметом деятельно-

сти ДОУ является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, 

нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной 

деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Кадровый состав педагогов МБДОУ № 93 укомплектован педагогами на 100 про-

центов согласно штатному расписанию. 

Пе-

риод 

Стаж Образование Категория 

 до 5 

лет 

5-30 

лет 

свыше 

30 лет 

среднее специальное высшее пер-

вая 

выс

шая 

не педаго-

гич. направ-

ленности 

педагогич. 

направ-

ленности 

не педаго-

гич. направ-

ленности 

педагогич. 

направ-

ленности 

  

2021 8 32 2 2 26 2 18 24 2 

2022 9 33 3 1 27 4 19 23 2 

 

За 2022 год педагогические работники прошли аттестацию: 

- на соответствие занимаемой должности – 3 педагога; 

- на первую квалификационную категорию – 3 педагога.  

Прошли профессиональную переподготовку в 2022 году - 2 педагога, курсы повышения 

квалификации прошли 18 работников ДОУ.  

На 31.12.2022 г. 7 педагогов проходят обучение в ТГПУ по педагогическим специальностям. 

 

II. Аналитическая часть 

Общая характеристика ДОО 

В 2022 году детский сад посещали 356 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет. 

Сформировано 18 групп (14 групп – 1 корпус и 4 группы – 2 корпус): 6 групп – общеразви-

вающей и 9 групп комбинированной направленности.  

Численность обучающихся по программам – 356 детей 

 

Возрастные группы Количество групп Возраст детей Общее количество детей 

Ясельная группа 1 1,5 - 3 года 20 

II младшая группа 4 3 - 4 года 71 
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Средняя группа 4 4 - 5 лет 89 

Старшая группа 5 5 - 6 лет 104 

Подготовительная груп-

па 

4 6 - 7 лет 78 

Группы комбинированной направленности в 2022 году посещали 17 детей с ограни-

ченными возможностями здоровья (ОВЗ). Образовательная деятельность с воспитанниками с 

ОВЗ строилась по индивидуальным маршрутам и адаптированным образовательным про-

граммам для детей с ТНР и ЗПР.  Документы представлены на сайте  https://dou70.ru/93   в 

разделе «Образование». 

Категория воспитанников с ОВЗ,  

для которых разработана АОП 

Кол-во воспитанников с ОВЗ 

ТНР ЗПР 

ТНР 14  

ЗПР  3 

 

Чтобы выбрать стратегию работы с родителями, в 2022 году составлялся социальный 

портрет семей воспитанников ДОУ: 

Состав семьи Количество семей 

Полная семья 279-82,7% 

Неполная с матерью 33—9,7% 

Неполная в разводе 29-8,6% 

Неполная (потеря кормильца) 3-0,8% 

Оформлено опекунство 2-0,5% 

Жилищные условия Количество семей 

Собственный дом 33-9,7% 

Квартира 276-91,9% 

Снимают жилье 29-8,6% 

Статус семей Количество семей 

Многодетная 75-22% 

Малообеспеченная 69-20,4% 

Неблагополучная 4-1,2% 

Уровень образования родителей Количество семей 

Высшее 88-26% 

Среднее специальное 169-50% 

Среднее 69-20,4% 

Родители учащиеся или студенты 5-1,4% 

Социальное положение Количество семей 

Рабочие 236-70% 

Служащие 36-10,6% 

Предприниматели 28-8,3% 

Военнослужащие 17-5% 

Оба родителя работают в бюджетных организациях 57-16,9% 

Безработные 18-5,3% 

Родители - инвалиды 1-0,2% 

 

В МБДОУ № 93 - 337 семей, 82,7% - полные семьи, 70% - рабочие, 22% - многодет-

ные. В 16 семьях воспитываются дети с ОВЗ. В 3 семьях есть ребенок – инвалид. 

https://dou70.ru/93
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В основе образовательного процесса в дошкольном учреждении лежит взаимодей-

ствие педагогических работников, администрации и родителей. В течение года педагогами 

ДОУ велась активная работа с родителями воспитанников.  Обеспечивалась психолого – 

педагогическая поддержка семьи и повышение компетентности родителей в вопросах разви-

тия, образования, охраны и укрепления здоровья воспитанников.  

Совместно с родителями были реализованы такие направления, как ранняя профори-

ентация дошкольников, средствами проектной деятельности; гражданско – патриотическое 

воспитание, через организацию совместных праздников, развлечений, экскурсий, создание 

лепбуков, акций и т.д.; антитеррористическая защищенность через консультации, информа-

тивные сообщения в родительских группах и сайте организации. В 2023 году планируется 

продолжить работу по активному сотрудничеству с родителями в воспитательно – образова-

тельном процессе с использованием новых интересных форм взаимодействия. 

Осуществлялось активное взаимодействие и с социальными партнерами: 

- МАОУ ДО ДДТ «Искорка» г. Томска в рамках городской программы «Первые шаги – 

первые успехи». В течение года педагоги ДОУ принимали участие в конференциях по акту-

альным темам дошкольного образования, совместно с детьми участвовали в конкурсах и 

квестах с привлечением семейных команд.  

- МАОУ ДО ДДТ «Планета» г. Томска в рамках сетевого взаимодействия по техническому 

направлению. Согласно плану мероприятий, проводились совместные семинары по обмену 

опытом успешных практик, а также организовывались детские конкурсы по научно-

техническому творчеству. 

 

Особенности организации образовательного процесса 

Актуальные направления в работе педагогов с детьми на 2022 год: 

1. социально – коммуникативное развитие детей; 

2. познавательное развитие детей; 

3. развитие пространственного мышления дошкольников как основы формирования 

естественно – научных цифровых и инженерных компетенций человека будущего. 

Образовательная деятельность осуществляется на протяжении всего пребывания ре-

бенка в дошкольном учреждении и реализуется в следующих формах: 

• совместная образовательная деятельность; 

• образовательная деятельность в режимные моменты; 

• самостоятельная деятельность. 

Совместная образовательная деятельность проводится в групповой, подгрупповой и индиви-

дуальной форме. Продолжительность соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

• в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

• в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

• в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

• в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

• в группах с детьми от 6 до 7 лет – до 30 мин. 

Перерывы между непосредственно образовательной деятельности - не менее 10 минут.  

Образовательный процесс в ДОУ реализуется в адекватных дошкольному возрасту 

формах работы с детьми с учетом требований ФГОС ДО.  Всестороннее развитие детей 

обеспечивается через созданную развивающую предметно – пространственную среду, кото-
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рая способствует познавательной и творческой активности детей, предоставляет свободу 

выбора и обеспечивает содержание разных форм детской деятельности 

Воспитательно – образовательный процесс в ДОУ строится по основной образова-

тельной программе МБДОУ № 93, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного 

образования и с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования 

«Детство».  

Инвариантная часть ООП: примерная основная общеобразовательная программа 

дошкольного образования под редакцией Т.И. Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, З.А. Михайловой; 

«Ладушки»: программа по музыкальному воспитанию детей дошкольного возраста под 

редакцией Каплуновой И., Новоскольцевой И.; «Коррекция нарушений речи» программа для 

детей с нарушением речи Т.Б. Филичевой, Г.В. Чиркиной. 

Вариативная часть ООП:  

Социально-

коммуникатив-

ное развитие 

Речевое развитие Художественно-

эстетическое 

развитие 

Физическое  

развитие 

Познавательное 

развитие 

«Безопасность», 

Авдеева Н.Н., 

Князева Н.Л., 

Стеркина Р.Б.; 

«Пожарная без-

опасность в дет-

ском саду», И.Л. 

Саво; 

«Приобщение де-

тей к истокам 

русской народной 

культуры», Кня-

зева О.Л., Маха-

нева М.Д. 

ПРОдетей: При-

мерная основная 

общеобразова-

тельная програм-

ма дошкольного 

образования /  

Е.Г. Юдина,  

Е.В. Бодрова 

«Программа вос-

питания и обуче-

ния детей с об-

щим недоразви-

тием речи», Г. 

Каше, Т. Филиче-

ва; 

«Хочу все знать», 

А.В. Крутикова;  

«Система инди-

видуально-

подгрупповых 

занятий для детей 

с ОНР III уровня в 

условиях лого-

пункта ДОУ», 
И.П. Горских 

«Волшебные цве-

та», Е.В. Кривен-

ко; 

«Хореографиче-

ское творчество», 

О.В. Мещерякова; 

«Творческая ма-

стерская», 

 Е.В. Кривенко  

 

«Играйте на здо-

ровье», Л. Воло-

шина; 

«Зеленый огонек 

здоровья», М. 

Картушина; 

«Развивающая 

педагогика оздо-

ровления»,  

В. Кудрявцев; 

«Занятия на тре-

нажерах»,  

Н Железняк; 

«Юный акробат», 

Д.Б. Ознобихина 

«Добро пожало-

вать в экологию»,  

О. А. Воронкевич; 

«Мы», Н.Н. Кон-

дратьева; 

«Эксперимен-

тальная деятель-

ность в ДОУ» 

«Юный эколог», 

Зайцева Р.С. 

«Робототехника», 

Вахитова О.И., 

«Легоконструи-

рование», Чурси-

на И.С. 

 

 

В 2022 в ДОУ утверждена и реализуется Программа воспитания, разработан план 

воспитательной работы с дошкольниками. Проводилась работа по знакомству детей с госу-

дарственными символами РФ: тематические дни «День Государственного герба РФ», День 

государственного флага Российской Федерации»; обновление патриотического центра в 

группах с размещением государственных символов РФ, прослушивание гимна РФ на общих 

мероприятиях ДОУ. 

Дополнительное образование 

 В 2022 году дополнительное образование в ДОУ реализовывалось по следующим 

направлениям: 

Художественное направление: 

- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа художественной 

направленности «Волшебные цвета» для детей 4-7 лет, срок реализации 3 года; 
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- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа художественной 

направленности «Хореографическое творчество», для детей 4-7 лет, срок реализации 3 года. 

 Дошкольное учреждение является участником федерального проекта «Успех 

каждого ребенка» в рамках национального проекта «Образование». В рамках проекта с 

01.09.2020г. в ДОУ реализуется дополнительная общеобразовательная общеразвивающая 

программа технической направленности «Робототехника», для детей 5-7 лет, срок реали-

зации 2 года. С 01.09.2021 г. реализуется дополнительная общеобразовательная общеразви-

вающая программа естественнонаучной направленности «Юный эколог», для детей 5-7 

лет, срок реализации 2 года. 

 Все программы и расписание занятий представлены на сайте ДОУ в разделе «Обра-

зование»  https://dou70.ru/93  Обучение по программам дополнительного образования прово-

дилось  в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20 для детей каждой группы отдельно. 

 

Вид программы Количество детей Источник финансирования 

Основная образовательная программа 

МБДОУ № 93 

335 Бюджет субъекта РФ, местный 

бюджет 

Адаптированные образовательные 

программы 

17 Бюджет субъекта РФ, местный 

бюджет 

Дополнительные образовательные 

программы (бесплатные) 

182 Бюджет субъекта РФ, местный 

бюджет 

Дополнительные образовательные 

программы (платные) 

162 По договорам об образовании 

за счет физических лиц 

 

Педагогами ДОУ активно применяются следующие педагогические технологии: 

- проектный метод; 

- информационно – коммуникативные; 

- здоровьесберегающие; 

- игровые; 

- клубный час; 

- квест – технология; 

- стем – технологии; 

- методики и технологии программы дошкольного образования «ПРОдетей»: «Технология 

планирования», «Линейный календарь», «Загадки», «Моделирование письма», «Колесо 

выбора» и др. 

- приемы технологии ТРИЗ: «Системный оператор», «Круги Луллия» и др. 

По применению данных технологий представлен опыт педагогов на: 

- Семинаре «Инновационные идеи и практики в работе с детьми дошкольного возраста» в 

МАОУ ДО ДДТ «Искорка» г. Томска в рамках городской программы «Первые шаги – первые 

успехи». 

- Семинаре – практикуме «Развитие интеллектуальных способностей детей дошкольного 

возраста через вовлечение в научно-техническое творчество», ТОИПКРО. 

- Региональной научно-практическая конференции "Актуальные проблемы и инновационные 

подходы в образовании", ТГПК. 

- Выставке – конкурсе «Инновация - 2022», ТГПУ. 

- Онлайн-семинаре «Информационно-коммуникационные технологии в образовательной 

деятельности детей дошкольного возраста», МАОУ ДО ДДТ «Искорка» г. Томска. 

https://dou70.ru/93
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- Форуме «Август.PRO: матрица педагогических изменений», ТОИПКРО. 

- В рамках программы повышения квалификации «Применение игровых технологий в обуче-

нии детей дошкольного возраста, ТГПК. 

- Региональной конференции «Инженерное образование 0+», Областное государственное 

бюджетное образовательное учреждение «Томский физико-технический лицей». 

- Всероссийском форуме «Современное детство: условия, качество, цифра», ТОИПКРО. 

Дошкольное детство является очень благоприятным периодом для развития творче-

ских способностей детей. Для ребенка этого возраста характерна высокая познавательная 

активность, повышенная впечатлительность, потребность в умственной нагрузке. У него 

развита интуиция, яркость, конкретность представляемых образов и легкость манипулирова-

ния ими. Отличительными чертами дошкольного возраста является фантазия, творческое 

воображение, нестандартность мышления, кроме этого, проявляется особая чувствитель-

ность, отзывчивость на окружающее. Поэтому в практике ДОУ ведется целенаправленная и 

систематическая работа всего педагогического коллектива по выявлению, поддержанию и 

развитию творчески одаренных дошкольников. Для выявления детей с признаками творче-

ской одаренности используем различные методы и методики. Прямые методы изучения 

интересов основаны на анализе высказываний детей. Косвенные методы представляют 

наблюдения за деятельностью детей, анализ предпочтений, изучение продуктов детского 

творчества. Основные направления работы с одаренными детьми:  

− интеграция основного и дополнительного образования; 

 − использование синтеза искусств;  

− повышение педагогической компетентности педагогов и родителей по вопросам сопровож-

дения одаренных детей. 

В 2022 году 195 воспитанников ДОУ приняли участие в различных творческих кон-

курсах городского, регионального и всероссийского уровня. Активное участие педагогов и 

детей отмечено в рамках городской программы «Первые шаги – первые успехи» и «Удиви-

тельный малыш». Воспитанники ДОУ занимают призовые места. 

Педагоги сопровождают творческих и одаренных детей, а также осуществляют кор-

рекционную работу с детьми ОВЗ. Дети с особыми образовательными потребностями при-

нимают участие в конкурсах городской программы «Малыш – ты можешь все». 

 

Качество коррекционной работы 

Контингент и количество обучающихся    

На конец 2022 учебного года:  

• воспитанников, которые прошли ППк – 90, из них:  

− получили новые заключения ПМПК – 5  

− направлены на ПМПК – 6;  

• воспитанники в работе у специалистов – 87, из них:  

− воспитанников, которые обучаются по АОП по заключению ПМПК – 17, из них дети-

инвалиды – 3;  

            По итогам проведения мониторинга качества коррекционной работы с детьми с ОВЗ 

в 2022 учебном году, можно сделать выводы: всем обучающимся с ОВЗ были созданы необ-

ходимые условия обучения и развития. Специалисты ППк проводили консультацию для 

воспитателей, мастер – класс для родителей по выполнению артикуляционной гимнастики с 
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детьми. На следующий учебный год планируется продолжить работу с детьми с ОВЗ по 

АОП. 

В 2022 учебном году ППк в своей работе столкнулся с трудностями. Первая – не 

возможность проводить очные встречи с родителями в связи с неблагоприятной эпидобста-

новкой. 

Пути преодоления: повысить качество информирования родителей. 

Для этого необходимо:  

• разместить на информационном стенде в каждой группе детского сада информацию о 

работе педагога-психолога и учителя-логопеда с приглашением обращаться за консультацией 

при возникновении любых вопросов; 

• информировать родителей и привлекать детей с ОВЗ в кружки и секции по программам 

дополнительного образования ДОУ. 

Все дети с ОВЗ в ДОУ охвачены дополнительными образовательным услугами: 

- художественной направленности: дополнительная общеобразовательная общеразвиваю-

щая программа художественной направленности «Волшебные цвета», дополнительная обще-

образовательная общеразвивающая программа художественной направленности «Хореогра-

фическое творчество»; 

- технической направленности: дополнительная общеобразовательная общеразвивающая 

программа технической направленности «Робототехника»; 

- естественно – научной направленности: дополнительная общеобразовательная общераз-

вивающая программа естественно - научной направленности «Юный эколог». 

            Вариативных форм дошкольного образования (групп кратковременного пребывания, 

консультативных центров) в МБДОУ № 93 нет. Онлайн - образование воспитанников и 

родителей в МБДОУ № 93 не предусмотрено. Охват родителей в социальных группах 

(telegram, WhatsApp, ВКонтакте, Одноклассниках) увеличился по сравнению с 2021 годом на 

20%. 

Оценка кадрового обеспечения 

В  2022 году в составе педагогического коллектива МБДОУ № 93 - 45 педагогов из 

них: 2 - старших воспитателя, 32 - воспитателя, 4 - учителя – логопеда, 1 – педагог – психо-

лог, 3 – музыкальных руководителя, 2 - инструктора по физической культуре, 1 – педагог 

дополнительного образования.  

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

− воспитанники/педагоги – 8/1; 

− воспитанники/все сотрудники – 3,1/1. 

Должность Кол-во Высшее 

образовани

е 

Среднее 

професси

ональное 

образова

ние 

Первая 

категор

ия 

Высшая 

категория 

Стаж 

 

КПП 

0-5 5-30 

Заведующий 1 1     1  

Ст. воспитатель 2 2  1 1  2 2 

Воспитатели 32 10 22 18  7 22 10 

Учитель-логопед 4 4  1  3 1 1 

Педагог-психолог 1 1   1  1  

Инструктор по 

физической 

культуре 

2 1 1 1   2  

Музыкальный 3 1 2 1   3 1 
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руководитель 

Педагог 

дополнительного 

образования 

1  1 1   1 1 

 

Деятельность методической службы по развитию кадрового потенциала 

Для достижения поставленных целей методической службой в течение года были ор-

ганизованы и проведены: 

1. Консультации: «Аттестация. Правила. Изменения», «Требования к очным 

и дистанционным собраниям с родителями», «Что такое хорошо и что такое плохо? Мораль-

ные нормы и нравственные ценности», «Дошкольники-волонтеры: новая форма социально-

коммуникативного развития», «Что такое здоровье? Четыре аспекта здоровья», «Новые 

требования СанПиН к работе летом в ДОО», «Организация прогулки с детьми раннего воз-

раста в летний период». 

2. Практикумы: «Конфликтные ситуации в работе педагога с родителями», «Безопасность 

информационной среды детского сада», «Малыш приходит в детский сад: работа педагога в 

период адаптации». 

3. Вебинар «Новые технологии для нового поколения». 

4. Педагогическая мастерская «Развитие самостоятельности детей через познавательно- 

исследовательскую деятельность». 

Организована работа малых творческих групп педагогов ДОУ по решению годовых 

задач и реализации проектов «Экологическая тропа в ДОУ», «Апробация и реализация тех-

нологий и методик примерной программы дошкольного образования «ПРОдетей» и регио-

нального проекта «Развитие пространственного мышления дошкольников как основы фор-

мирования естественно – научных цифровых и инженерных компетенций человека будуще-

го». 

Велась работа по повышению уровня профессионального мастерства педагогическо-

го коллектива и активизации творческой деятельности педагогов через организацию профес-

сиональных конкурсов и смотров в ДОУ: 

№ 

п/п 

Название конкурса Срок 

1. Смотр-конкурс «Визитная карточка группы» сентябрь 

2. Конкурс буктрейлеров по произведениям С.Я Маршака октябрь 

3. Конкурс педагогического мастерства «Лучшее дидактическое посо-

бие к игровой обучающей ситуации» 

ноябрь 

4. Конкурс лэпбуков по патриотическому воспитанию детей ноябрь 

5. Смотр-конкурс «Лучший физкультурный уголок» февраль 

6. Смотр-конкурс «Мини - лаборатория» март 

7. Конкурс «Лучшее нетрадиционное родительское собрание» апрель 

8. Конкурс педагогического мастерства «Ярмарка идей»  апрель 

 

В течение года педагоги ДОУ прошли курсы повышения квалификации по програм-

мам:  

- «Технологии обучения и воспитания детей дошкольного возраста с ОВЗ по ФГОС ДО», 

«Современные технологии работы с детьми дошкольного возраста по ФГОС ДО», «Речевое 

развитие детей дошкольного возраста: технологии и направления работы воспитателя», 

(Центре обучения «Актион-МЦФЭР», 72 ч.);  
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- «Рабочая программа воспитания в ДОО в соответствии с ФГОС», «Инновационная образо-

вательная среда как инструмент развития всех участников образовательных отношений в 

условиях ФГОС» (Центр обучения Всероссийского форума «Педагоги России: инновации в 

образовании», 16 ч.); 

- «Организация музыкально-театрализованной деятельности в современном детском саду» 

(Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования 

"Аничков мост», 36 ч.); 

- «Тьюторское сопровождение развития одаренности у обучающихся» (Государственное 

образовательное учреждение дополнительного и профессионального образования (повыше-

ния квалификации) специалистов «Кузбасский региональный институт повышения квалифи-

кации и переподготовки работников образования», 72 ч.); 

- «Использование интерактивного оборудования в работе с детьми дошкольного возраста» 

(ФГБОУ ВО «Томский государственный университет систем управления и радиоэлектрони-

ки», 24 ч.); 

 - «Современные технологии в дошкольном образовании» (Бизнес школа «Столица», 72 ч.); 

- «Наставничество: эффективные формы взаимодействия педагогов» (ТОИПКРО, 16 ч.); 

- «Организация логопедической работы с детьми в условиях реализации ФГОС» (ТОИПКРО, 

72 ч.); 

- «Зеленые аксиомы» в экологическом образовании дошкольников» (МАУ ИМЦ, 36 ч.); 

- «Методика и технологии обучения и воспитания детей дошкольного возраста с ОВЗ в 

условиях реализации ФГОС ДО» (ООО Учебный центр профессиональной переподготовки и 

повышения квалификации «Знания» г. Новосибирск, 144 ч.). 

Система трансляции и обмена опытом в ДОУ представлена через участие в работе 

педагогических советов, мастер-классах, педагогических советах, бриффингах, творческих 

групп по реализации проектов в рамках национального проекта «Образование» и участием в 

конкурсах профессионального мастерства. Педагоги представляют свой опыт работы на 

городских семинарах, методических объединениях, конференциях и т.д. Публикации педаго-

гов размещены на сайтах: https://planetatspu.ru/, ФГБОУ ВО «ТГПУ» (Региональная научно-

практическая конференция "Актуальные проблемы и инновационные подходы в образова-

нии"), ТОИПКРО (Всероссийский форум «Современное детство: условия, качество, цифра»). 

Ф.И.О. педагога,  

должность 

Тема опыта Уровень: муниципальный 

Ознобихина Д.С.,  

инструктор по  

физической куль-

туре 

«ИКТ - технологии в физическом 

воспитании детей дошкольного 

возраста» 

Семинар «ИКТ технологии в образова-

тельной деятельности детей дошкольно-

го возраста», МАОУ ДО ДДТ «Искорка»  

г. Томска   

Шейкина Е.С., 

воспитатель 

«Кейс – технологии в работе с 

детьми младшего школьного воз-

раста» 

Семинар «Инновационные идеи и прак-

тики в работе с детьми дошкольного воз-

раста», МАОУ ДО ДДТ «Искорка»  г. 

Томска   

Кучумова М.А., 

воспитатель 

«Использование современных пе-

дагогических технологий в теат-

ральной деятельности дошкольни-

ков» 

Семинар «Инновационные идеи и прак-

тики в работе с детьми дошкольного воз-

раста», МАОУ ДО ДДТ «Искорка»  г. 

Томска   

Головач Н.Е., 

старший воспита-

тель 

«Метод интеллект –карт в работе с 

дошкольниками» 

Семинар «Инновационные идеи и прак-

тики в работе с детьми дошкольного воз-

раста», МАОУ ДО ДДТ «Искорка»  г. 

Томска   

Максимова О.С., «Проблемные ситуации как источ- Семинар «Инновационные идеи и прак-

https://planetatspu.ru/
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воспитатель ник мыслительной деятельности» 

 

тики в работе с детьми дошкольного воз-

раста», МАОУ ДО ДДТ «Искорка»  г. 

Томска   

Кучумова М.А., 

воспитатель 

«Технология «Лепбук» в практике 

работы с дошкольниками» 

«Инновация -2022», ТГПУ 

Ознобихина Д.С.,  

инструктор по фи-

зической культуре 

«Координационная лестница – 

средство развития быстроты у де-

тей старшего дошкольного возрас-

та» 

В рамках КПК «Современные техноло-

гии в сфере физической культуры и 

спорта физического развития детей до-

школьного возраста», ОГБПОУ «ТГПК» 

Грязнова Д.В.,  

учитель - логопед 

«ИКТ в работе учителя – логопе-

да» 

Онлайн – семинар «Информационно-

коммуникационные технологии в 

образовательной деятельности детей 

дошкольного возраста», МАОУ ДО ДДТ 

«Искорка» г. Томска 

Городилова С.В.,  

воспитатель 

«Формирование игрового поведе-

ния детей старшего дошкольного 

возраста через работу с диафиль-

мом» 

Программа повышения квалификации 

«Применение игровых технологий в обу-

чении детей дошкольного возраста, 

ТГПК 

Кривенко Е.В., 

педагог дополни-

тельного образо-

вания 

«Коллективное творчество до-

школьников в изобразительной 

деятельности» 

Городское методическое объединение 

педагогов дополнительного образования 

и музыкальных руководителей ДОУ по 

направлению «Изобразительное искус-

ство», Департамент образования г. Том-

ска Отдел по дополнительному образо-

ванию детей 

Мигунова И.А.,  

воспитатель  

Михайлова О.Е.,  

воспитатель 

«Прогулки по Томским улицам» Онлайн-семинар «Информационно-

коммуникационные технологии в обра-

зовательной деятельности детей до-

школьного возраста», МАОУ ДО ДДТ 

«Искорка» г. Томска 

 

Ф.И.О. педагога,  

должность 

Тема опыта Уровень: региональный 

Зайцева Р.С.,  

старший воспита-

тель 

«Создание условий в ДОУ для 

развития научно-технического 

творчества у детей» 

Семинар-практикум «Развитие интел-

лектуальных способностей детей до-

школьного возраста через вовлечение в 

научно-техническое творчество», ТОИ-

ПКРО 

Вахитова О.И.,  

воспитатель 

«Интеллектуальное развитие детей 

дошкольного возраста средствами 

занимательной физики» 

«Развитие пространственного 

мышления у дошкольников через 3 

D моделирование из картона» 

Семинар-практикум «Развитие интел-

лектуальных способностей детей до-

школьного возраста через вовлечение в 

научно-техническое творчество», ТОИ-

ПКРО 

Чурсина И.С.,  

воспитатель 

«Развитие творческого моделиро-

вания у детей дошкольного воз-

раста через конструктор Лего» 

Семинар-практикум «Развитие интел-

лектуальных способностей детей до-

школьного возраста через вовлечение в 

научно-техническое творчество», ТОИ-

ПКРО 

Биченова Я.Ю.,  

воспитатель 

Панова О.П.,  
воспитатель 

«Развитие пространственного 

мышления у детей дошкольного 

возраста средствами дидактиче-
ских игр» 

Семинар-практикум «Развитие интел-

лектуальных способностей детей до-

школьного возраста через вовлечение в 
научно-техническое творчество», ТОИ-

ПКРО 

Новикова Ю.В.,  «Развитие исследовательской дея- Семинар-практикум «Развитие интел-
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воспитатель 

Титова Т.В.,  

воспитатель 

тельности средствами технологии 

программы ПРОдетей. 

«Волшебная лупа» 

лектуальных способностей детей до-

школьного возраста через вовлечение в 

научно-техническое творчество», ТОИ-

ПКРО 

Крутикова А.В.,  

воспитатель 

Меньшикова С.В., 

воспитатель 

«Развитие саморегуляции у детей 

дошкольного возраста средствами 

технологий и методик программы 

«ПРОдетей» 

Региональная научно-практическая кон-

ференция "Актуальные проблемы и ин-

новационные подходы в образовании", 

ТГПК 

Зайцева Р.С.,  

старший воспита-

тель 

Использование методики «Загадка 

дня» в формировании познава-

тельного интереса детей дошколь-

ного возраста 

Форум «Август.PRO: матрица педагоги-

ческих изменений», ТОИПКРО 

Вахитова О.И.,  

воспитатель 

Развитие пространственного мыш-

ления через дидактическую игру 

«Построй свой путь» 

Форум «Август.PRO: матрица педагоги-

ческих изменений», ТОИПКРО 

Меньшикова С.В.,  

воспитатель 

Реализация программы, ориенти-

рованной на ребенка, в дошколь-

ной группе 

Форум «Август.PRO: матрица педагоги-

ческих изменений», ТОИПКРО 

Новикова Ю.В.,  

воспитатель 

Реализация программы, 

ориентированной на ребенка, в 

дошкольной группе 

Форум «Август.PRO: матрица педагоги-

ческих изменений», ТОИПКРО 

Вахитова О.И., 

педагог дополни-

тельного образо-

вания 

«Формирование инженерных ком-

петенций у детей 4-7 лет сред-

ствами образовательной програм-

мы «От дошкольника до инжене-

ра» 

Региональная конференция «Инженер-

ное образование 0+», Областное госу-

дарственное бюджетное образовательное 

учреждение «Томский физико-

технический лицей» 

 

Ф.И.О. педагога,  

должность 

Тема опыта Уровень: всероссийский 

Головач Н.Е., 

старший воспита-

тель 

«Педагогические технологии как 

средство воспитания и социализа-

ции дошкольников в ДОО» 

Научно – практическая конференция 

«Новые образовательные технологии: 

наставничество, мастерство, карьера»,  

ФГБУ ВО ТГПУ  

Городилова С.В.,  

воспитатель 

«Поддержка детского интереса к 

литературному чтению через бук-

трейлер» 

Всероссийский форум «Современное 

детство: условия, качество, цифра», ТО-

ИПКРО 

Кривенко Е.В., 

педагог дополни-

тельного образо-

вания 

«Коллективное творчество как 

средство поддержки инициативы 

ребенка в изобразительной дея-

тельности» 

Всероссийский форум «Современное 

детство: условия, качество, цифра», ТО-

ИПКРО 

Вахитова О.И., 

 воспитатель 

«Поддержка детского интереса и 

инициативы через 3D моделирова-

ние из картона» 

Всероссийский форум «Современное 

детство: условия, качество, цифра», ТО-

ИПКРО 

Тарасова К.С.,  

учитель-логопед 

«Методы стимуляции речевой ак-

тивности детей с задержкой рече-

вого развития» 

Журнал  «1 сентября», раздел «Коррек-

ционное образование», ООО «Лучшее 

решение» 

 

№ Название конкурса, 

уровень, организа-

тор 

Форма и тема кон-

курсной работы 

Кол-

во 

Результат 

 

ФИО, 

должность 

педагогов 

1. Городской конкурс 

педагогического ма-

Логопедическая игра 

на автоматизацию 

1 участие Грязнова Д.В., 

учитель - логопед 
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стерства «Логоигры», 

МАУ ИМЦ 

звука «Ш» 

2. Городской конкурс 

профессионального 

мастерства (методи-

ческих разработок) 

«Лепбук – интерак-

тивное средство раз-

вития пространствен-

ного мышления до-

школьников», МАУ 

ИМЦ 

Методические разра-

ботки «Лепбук» 

7 сертифика-

ты 

Артемихина А.А., 

воспитатель 

Баранова С.Н., 

воспитатель 

Шейкина Е.С., 

воспитатель 

Максимова О.С., 

воспитатель 

Гусева Г.М., 

воспитатель 

Лазарева О.В., 

воспитатель 

Кучумова М.А., 

воспитатель 

4 призовые 

места 

Котова В.В.,  

воспитатель 

Панова О.П.,  

воспитатель 

Биченова Я.Ю.,  

воспитатель 

Вахитова О.И.,  

воспитатель 

3. Региональная выстав-

ка – конкурс «Инно-

вация – 2022», ТГПУ 

Презентация допол-

нительной общераз-

вивающей программы 

технической направ-

ленности для детей 6-

7 лет «Занимательная 

физика» 

2 призовое 

место 

Зайцева Р.С.,  

старший воспитатель 

Вахитова О.И.,  

воспитатель 

4. Региональный кон-

курс для педагогиче-

ских работников «Я 

педагог»,  

ТОИПКРО 

Дидактическая игра 1 сертификат Биченова Я.Ю.,  

воспитатель 

5. Региональный кон-

курс исследователь-

ских работ «Юный 

ученый»,  

ТОИПКРО 

- 1 диплом 

участника 

Биченова Я.Ю.,  

воспитатель 

6. Региональный кон-
курс профессиональ-

ного мастерства 

«Томский педагог», 

ТОИПКРО 

Мастер - класс 1 сертификат Меньшикова С.В.,  
воспитатель 

7. Межрегиональный 

конкурс «Новогоднее 

настроение», ТОИ-

ПКРО 

Проект «Елочка» 1 диплом 

2 степени 

Чурсина И.С.,  

воспитатель 

8. Межрегиональный 

конкурс «Папа может 

все что угодно»,  

ТОИПКРО 

Мастер-класс, пре-

зентации 

4 дипломы 

участников 

Биченова Я.Ю.,  

воспитатель 

Чурсина И.С.,  

воспитатель  

Меньшикова С.В., вос-

питатель 
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Бобокулова Е.В.,  

воспитатель 

9. Межрегиональный 

конкурс для педаго-

гических работников 

«Педагог будущего», 

ТОИПКРО 

Конспекты образова-

тельной деятельности 

4 сертификат Биченова Я.Ю.,  

воспитатель 

Гурова Е.В.,  

воспитатель 

Козьмина Е.А.,  

воспитатель 

Вахитова О.И.,  

воспитатель 

10. Областной конкурс 

методических мате-

риалов педагогиче-

ских работников, ре-

ализующих дополни-
тельные общеобразо-

вательные программы 

Департамента общего 
образования 

Томской области 

Методическая разра-

ботка конспектов за-

нятий 

2 диплом 

участника 

Шейкина Е.С., 

воспитатель 

Максимова О.С., 

воспитатель 

11. Всероссийский про-

фессиональный педа-

гогический конкурс 

«Исследовательские 

компетенции совре-

менного педагога в 

условиях ФГОС», 

ТГПУ 

Педагогический про-

ект «Развитие само-

стоятельности и ак-

тивности у детей 

старшего дошкольно-

го возраста средства-

ми педагогических 

технологий» 

2 диплом 

3 степени 

Головач Н.Е., 

ст. воспитатель, 

Максимова О.С.  

воспитатель 

12. Всероссийский кон-

курс методических 

разработок «Безопас-

ные дороги - детям», 

ТОИПКРО 

Методическая разра-

ботка «Квест по 

ПДД» 

2 диплом 

1 степени 

Максимова О.С.,  

воспитатель 

Гусева Г.М., 

воспитатель 

13. Всероссийский кон-

курс методических и 

дидактических мате-

риалов «Развитие 

пространственного 

мышления дошколь-

ников», МАУ ИМЦ 

Конспекты образова-

тельной деятельно-

сти, дидактические 

пособия 

4 призовые 

места 

Биченова Я.Ю.,  

воспитатель 

Вахитова О.И.,  

воспитатель 

Новикова Ю.В.,  

воспитатель 

Хабарова Д.Б.,  

педагог - психолог 

14. Всероссийский про-

фессиональный педа-

гогический конкурс 

«Исследовательские 

компетенции совре-

менного педагога в 

условиях ФГОС», 

ТГПУ 

Образовательная дея-

тельность «Старый 

Томск» 

1 сертификат Меньшикова С.В.,  

воспитатель 

15. Всероссийский кон-

курс «Профессио-

нальная компетент-

ность педагога»,  

ТОИПКРО 

Методическая разра-

ботка 

1 диплом 

3 степени 

Вахитова О.И.,  

воспитатель 

16. Всероссийский кон-

курс «Профессио-

Методическая разра-

ботка 

1 диплом 

участника 

Новикова Ю.В.,  

воспитатель 
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нальная компетент-

ность педагога»,  

ТОИПКРО 

17. Всероссийский про-

фессиональный педа-

гогический конкурс 

«Исследовательские 

компетенции совре-

менного педагога в 

условиях ФГОС», 

ТГПУ 

НОД по методике 

«Модель письма» 

1 участие Меньшикова С.В.,  

воспитатель 

18. Международный 

конкурс имени Льва 

Выготского 

- 1 сертификат Вахитова О.И.,  

воспитатель 

 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участ-

вуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и 

других дошкольных учреждений, а также занимаются самообразованием. Все это в комплек-

се дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении каче-

ства образования и воспитания дошкольников. 

 

Анализ условий осуществления образовательного процесса 

1.Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Учебно – методическое обеспечение образовательного процесса представлено в ме-

тодических кабинетах первого и второго корпусов, кабинетах специалистов и группах дет-

ского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образова-

тельным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной 

литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на 

различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеются необходимые 

учебно-методические пособия, рекомендованные для планирования воспитательно-

образовательной работы в соответствии с ООП и Программой воспитания.   

Для реализации Программы воспитания в ДОУ приобретена методическая литерату-

ра, наглядные пособия для ознакомления дошкольников с государственной символикой. В 

группах обновлены стенды по патриотическому воспитанию. Для решения задач гражданско 

– патриотического воспитания дошкольников проводятся мероприятия согласно плану вос-

питательной работы в ДОУ: праздники, фольклорные развлечения, акции, конкурсы поделок 

и рисунков.  

Оснащение и оборудование методических кабинетов двух корпусов достаточно для 

реализации образовательных программ. В них созданы условия для возможности организа-

ции совместной деятельности педагогов. В наличии техническое и компьютерное оборудова-

ние для проведения мероприятий в режиме онлайн, семинаров, презентации опыта педагогов 

ДОУ. 

Информационное обеспечение ДОУ включает: 

− информационно-телекоммуникационное оборудование: компьютеры, принтеры, скане-

ры, ксероксы, ламинаторы, ноутбуки, проекторы, интерактивная доска. В 2022 году матери-

ально – техническая база пополнилась 7 ноутбуками; 

− программное обеспечение: позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото и видеоматериалами, графическими редакторами. 
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  В детском саду учебно-методическое обеспечение на хорошем уровне для организа-

ции образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 

Но необходимо регулярно пополнять библиотечный фонд методической литературой и 

комплектами заданий по всем образовательным областям ООП ДОУ для проведения образо-

вательной деятельности педагогами с детьми. 

 

2. Оценка материально-технической базы 

В МБДОУ № 93 имеются физкультурный и музыкальный залы, тренажерный зал, 

методические кабинеты, изостудия, кабинет педагога - психолога, кабинеты для учителей-

логопедов, кабинеты дополнительного образования, медицинский блок, оснащенный необхо-

димым оборудованием (медицинский кабинет, процедурный кабинет) и ряд служебных 

помещений. Все кабинеты детского сада оснащены мебелью соответствующей возрастным 

параметрам. Имеются столы для занятий песочной терапии, которые используются педаго-

гом - психологом и учителями – логопедами для индивидуальных занятий с детьми ОВЗ.                    

В 2022 году в детском саду был проведен косметический ремонт групповых поме-

щений, ремонт медицинского кабинета 2 корпуса, асфальтирование территории детского 

сада1 корпуса. 

Материально-техническое состояние МБДОУ № 93 и территории соответствует дей-

ствующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и орга-

низации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда. 

Всего в течение года поступило средств: 888 637 руб. 

Что приобретено стоимость 

Канцелярия 118 769 

Флагшток и флаг 41 520 

Оборудование для экологической тропы 9 706 

Ноутбуки 304 000 

Метеоплощадка 104 482 

Радиосистема для музыкальных занятий 35 240 

Подписка на электронный журнал 18 689 

Конструкторы, дидактический материал, разви-

вающие игры, игрушки 

256 231 

 

Анализ результатов деятельности ДОУ 

Действующие инновационные площадки 

С 2021 г. группа педагогов МБДОУ № 93 включена в работу по реализации иннова-

ционного проекта ТОИПКРО «Quality School» в рамках деятельности федеральной иннова-

ционной площадки Министерства просвещения Российской Федерации (пр. № 1 от 

01.10.2021г.) на 2021 – 2024 гг. В течение 2022 года группой была организована работа по 

созданию модели преемственности дошкольного и начального образования по экологиче-

скому направлению.  

Действующие проекты различного уровня 

С 2020 года творческая группа педагогов МБДОУ № 93 реализует технологии и ме-

тодики примерной программы дошкольного образования «ПРОдетей», ориентированной на 

ребенка. В 2022 году деятельность творческой группы была продолжена через демонстрацию 
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успешного опыта работы среди педагогов дошкольного образования на конференциях, семи-

нарах, форумах. 

С сентября 2021 года МБДОУ № 93 принимает участие в реализации регионального 

проекта «Развитие пространственного мышления дошкольников как основа формирования 

естественно - научных, цифровых и инженерных компетенций человека будущего». Целью 

проекта является создание условий для развития пространственного мышления детей до-

школьного возраста в условиях цифровой образовательной среды посредством формирова-

ния компетенций для экономики города в контексте преемственности всех уровней образо-

вания. В течение 2022 года в МБДОУ № 93 согласно плану мероприятий по реализации 

проекта были проведены педагогические советы по техническому и инженерному направле-

нию, педагогическая мастерская с представлением лучших практик, представлен опыт рабо-

ты на конференциях и семинарах разных уровней. Воспитанники ДОУ были вовлечены в 

конкурсы и конференции технической направленности муниципального, регионального и 

всероссийского уровня. 

Привлечение родителей в реализацию проекта осуществлялось через: 

- совместный детско – родительский фестиваль «От дошкольника до инженера», где были 

представлены разные модели из конструктора, динамические игрушки и мастер – классы по 

созданию представленных моделей; 

- квесты по направлению развития пространственного мышления детей; 

- группу в социальной сети ВКонтакте с демонстрацией занятий по робототехнике, легокон-

струированию и научной игрушки. 

В рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образование» в ДОУ реализуется дополнительная общеобразовательная общеразвивающая 

программа естественнонаучной направленности «Юный эколог». Экологическое воспитание 

детей дошкольного возраста - это не просто «модное» направление в педагогике, это воспи-

тание в детях способности понимать и любить окружающий мир. Значительное место в 

содержании программы отведено исследовательской и познавательной деятельности детей. В 

каждый корпус приобретена метеостанция, продолжается реализация проекта «Экологиче-

ская тропа в ДОУ», пополняется содержание объектов экологической тропы на территории 

детского сада.  

 

Оценка функционирования внутренней системы оценки  

качества образования 

Система качества дошкольного образования рассматривается, как система контроля 

внутри ДОУ, которая включает себя интегративные составляющие: 

• качество научно-методической работы; 

• качество воспитательно-образовательного процесса; 

• качество работы с родителями; 

• качество работы с педагогическими кадрами; 

• качество предметно-пространственной среды. 

С целью повышения эффективности воспитательно-образовательной деятельности 

применяется педагогический мониторинг, который даёт качественную и своевременную 

информацию, необходимую для принятия управленческих решений. В ДОУ выстроена чет-

кая система методического контроля и анализа результативности воспитательно-

образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирова-
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ния ДОУ в целом. Локальные акты, регламентирующие внутреннюю оценку качества обра-

зования:      

- «Положение о контрольной деятельности», приказ № 8-О от 11.01.2021; 

- «Положение о системе оценки индивидуального развития в соответствии с ФГОС ДО», 

приказ № 8-О от 11.01.2021. 

Данные положения размещены на официальном сайте МБДОУ № 93 в разделе «Документы» 

https://dou70.ru/93 

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2022 году показал хоро-

шую работу педагогического коллектива по всем показателям.  Результаты оценки каче-

ства образования представлены в аналитических справках по итогам контроля за год. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительное. Воспитан-

ники подготовительных групп показали хорошие показатели готовности к школьному обуче-

нию.  

Освоение воспитанниками целевых ориентиров ООП ДО определяется педагогиче-

ским мониторингом. Для каждой возрастной группы разработаны диагностические карты, 

которые включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества 

освоения образовательных областей. Мониторинг проводится одни раз в год в форме наблю-

дений за детьми в разных видах деятельности. 

Результаты освоения ООП ДО по итогам 2022 года: 

Учебный год Освоил в полном 

объеме 

Частично  

освоил 

Не освоил 

2019-2020 55 % 36,3 % 8,7 % 

2020-2021 44,7 % 54,2 % 1,1 % 

2021-2022  57,4 % 39,4 % 3,2 % 

     

Наблюдается положительная динамика в освоении детьми образовательной 

программы, несмотря на нерегулярное посещение детьми детского сада в связи с 

коронавирусной инфекцией. Этому способствовало активное взаимодействие всех педагогов 

и узких специалистов с родителями, в том числе и посредствам родительских групп в соци-

альных сетях. С целью корректировки образовательной деятельности для детей, у которых 

возникали трудности в освоении программных задач, проводились консультации и 

индивидуальная работа.  

В мае 2022 года воспитателями подготовительных групп совместно с педагогом – 

психологом и учителем - логопедом проводилась диагностика готовности к школе выпускни-

ков в количестве 84 человека. Диагностика позволила оценить уровень психологического 

развития и форсированности предпосылок к учебной деятельности:  

- возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма 

деятельности); 

- умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать опреде-

ленным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или 

иного задания и переключиться на выполнение следующего;  

- возможность распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целена-

правленности деятельности и самоконтроля. 

 

https://dou70.ru/93
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Результаты мониторинга показывают преобладание детей с высоким и средним уров-

нями развития на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной дея-

тельности в МБДОУ № 93. 

 

Результаты мониторинга адаптации вновь поступивших детей  

С июня по сентябрь 2022 года в ДОУ поступило 15 детей. В 1 младшую группу (1,5-

3 года) - 14 детей, во 2 младшие группы (3-4 года) – 71 ребенок. Прием детей в группы осу-

ществлялся постепенно, с плавным увеличением времени пребывания ребенка в ДОУ – с 30 

минут до перехода на полный день. На протяжении всего периода адаптации для детей были 

созданы благоприятные условия: гибкий режим дня, соответствующая предметно - развива-

ющая среда, учет индивидуальных особенностей детей, организованная игровая деятель-

ность. С момента поступления ребенка в группу, воспитатели совместно с педагогом-

психологом осуществляли наблюдение, целью которого было определение особенностей 

привыкания детей к условиям дошкольного образовательного учреждения. В процессе 

наблюдения фиксировались следующие показатели психического здоровья ребенка: 

- эмоциональное состояние; 

- социальные контакты с взрослыми и детьми; 

- познавательная и игровая деятельность; 

- реакция на изменение привычной ситуации; 

- аппетит; 

- сон. 

Для родителей в период адаптации организованы следующие мероприятия: индиви-

дуальные памятки и стендовая информация по адаптации детей, консультации по организа-

ции режима дня в период адаптации.   

У большинства детей на конец адаптационного периода эмоциональное состояние 

было стабильным, во взаимоотношениях с взрослыми дети проявляли инициативу, в дея-

тельности либо подражают взрослым, либо наблюдают за действиями взрослых и сверстни-

ков, стремясь познать новое. Дети стали проявлять речевую активность, применяют элемен-

тарные навыки самообслуживания. 

Таким образом, благодаря совместным скоординированным усилиям педагогическо-

го коллектива детского сада, адаптация детей прошла относительно благополучно. 

                                                          

Результаты мониторинга РППС 

 В соответствии с основными задачами годового плана воспитательно-

образовательной работы на 2022 год, был проведен мониторинг развивающей предметно-

Уровень развития 

целевых ориентиров 

детского развития 

2018-2019 уч.г. 2019-2020 уч.г. 2020-2021 уч.г. 

Освоил в полном объеме 49 – 64,5 % 68 – 65,3% 60 – 71,4 % 

Частичное освоение 26 – 34,2 % 34 – 32,4% 22 – 26,2 % 

Не освоил 1 – 1,3 % 2 – 2,3 % 2 – 2,4 % 

всего выпускников 76 104 84 



21 
 

пространственной среды МБДОУ № 93. На основании проведенного анализа можно конста-

тировать следующее: 

 Созданная развивающая предметно-пространственная среда учитывает особенности 

реализуемой в ДОУ ООП ДО.   В ДОУ 18 групп, физкультурные и музыкальные залы, каби-

неты специалистов, кабинеты дополнительного образования. Имеется достаточное количе-

ство современных развивающих пособий и игрушек. В построении развивающей среды 

педагоги руководствовались принципами  ФГОС ДО: насыщенность, трансформируемость, 

полифункциональность материалов, вариативность среды, доступность и безопасность. 

В групповых помещениях всем детям, в том числе и детям с ОВЗ обеспечен свобод-

ный доступ к играм и пособиям. Все кабинеты и группы детского сада оснащены мебелью, 

соответствующей возрастным параметрам. Имеются столы для занятий песочной терапии, 

которые используются педагогом - психологом и учителями – логопедами для индивидуаль-

ных занятий с детьми ОВЗ. В группах комбинированной направленности РППС создается с 

учетом возможностей и потребностей детей ОВЗ.  

РППС в группах создана и направлена на обеспечение индивидуального подхода 

каждого ребенка, с учётом его склонностей, интересов, уровня активности. Группы оформ-

ляются в соответствии с темой недели или игрового проекта: наглядный и демонстрацион-

ный материал, папки - передвижки, дидактический материал, выставки детских работ, про-

дукты детской деятельности.  

В 2023 году необходимо продолжать насыщать РППС групп и кабинетов специали-

стов в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями детей; совершенство-

вать возможность трансформируемости пространства. При наполнении РППС необходимо 

использовать как традиционные, так и современные пособия, и материалы. Необходимо 

приобрести пособия и игры на развитие пространственного мышления (тико – конструкторы, 

игры Воскобовича и т.д.). Это позволит создать вариативную, многофункциональную среду, 

отвечающую требованиям времени, а также отражающую накопленный педагогический опыт 

организации деятельности дошкольников. 

Результаты социологического и психолого – педагогического мониторинга по 

выявлению уровня удовлетворенности родителей качеством деятельности ДОУ, ди-

станционным взаимодействием с педагогами и администрацией 

 

1.Открытость и доступность образовательной организации - 94,5% 

- Проведена экспертная оценка сайта ДОУ. 

- На сайте ДОУ регулярно и своевременно размещается, и обновляется актуальная информа-

ция о деятельности ДОУ. 

- Созданы официальные страницы в социальных сетях ВКонтакте и Одноклассники для 

размещения актуальной информации о деятельности ДОУ и получения обратной связи от 

родителей воспитанников. 

2. Комфортность условий предоставления услуг - 83,6% 

- Проведено анкетирование родителей по вопросам улучшения организации образовательных 

услуг. 

-  В холле организована комфортная зона ожидания для родителей. 

-   Внутри помещений ДОУ оформлена навигация. 

3. Доступность услуг для инвалидов - 38% 

- На центральной входной двери оборудована кнопка вызова с домофоном. 
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- Педагоги ДОУ прошли курсы повышения квалификации, прослушали вебинары по направ-

лению инклюзивного образования. 

-Для педагогов ДОУ проведен цикл семинаров – практикумов «Организация работы с детьми 

с ОВЗ». 

- Разработаны АОП для детей с ТНР и ЗПР. 

4. Доброжелательность, вежливость работников - 91,72% 

- Проведен тренинг для педагогов ДОУ «Нормы профессиональной этики и поведения педа-

гога». 

- Проведен практикум для педагогов ДОУ «Взаимодействие с родителями». 

- Проведена консультация для педагогов ДОУ «Правила этики при общении с родителями 

через социальные сети». 

5. Удовлетворенность условиями оказаниями услуг - 89,64% 

- Проведено анкетирование родителей воспитанников с целью изучения потребностей в 

образовательных услугах. 

- Разработаны новые программы дополнительного образования в соответствии с потребно-

стями родителей. 

- Проведены родительские встречи в группах «День ребенка в детском саду». 

 

III.Перспективы развития ДОО 

 

Анализ выполнения задач Программы развития ДОУ 

Цель Программы развития МБДОУ № 93 направлена на создание единой образова-

тельной среды, обеспечивающей качественную реализацию образовательных услуг, макси-

мально удовлетворяющих социальный заказ государства и родительского сообщества ДОУ. 

В 2022 году реализовывался 2 этап (сентябрь 2021г. – август 2023г.) программы, 

задачами которого является:  

- обновление содержания образовательного процесса: внедрение новых педагогических 

технологий;  

- использование новых форм взаимодействия с воспитанниками;  

- постепенная реализация мероприятий в соответствии с Программой развития;  

- периодический контроль реализации мероприятий в соответствии с Программой развития;  

- коррекция мероприятий. 

Анализ деятельности детского сада за 2022 год позволяет сделать выводы, что 

МБДОУ № 93 находится в постоянном развитии, имея положительную динамику по основ-

ным направлениям. Но, в период системных изменений в дошкольном образовании необхо-

димы новые подходы к организации образовательной деятельности, к формированию про-

фессиональных компетенций педагогов, к организации предметно-пространственной среды, 

как образовательному ресурсу.  Опираясь на сильные стороны и, определив проблемные 

зоны, необходимо приложить усилия для их дальнейшего развития. Для этого необходимо 

продолжить работу в 2023 году по: 

• повышению профессиональной компетентности педагогического коллектива; 

• внесению изменений в содержание образования с учетом федеральной образовательной 

программы; 

• освоению и внедрению новых педагогических технологий; 

• модернизации предметно – развивающей среды; 
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• расширению спектра услуг по дополнительному образованию; 

• расширению социального партнерства, как внешнего ресурса для реализации дополни-

тельного образования; 

• активизации и созданию условий для формирования новых форм партнерства с родителя-

ми. 

 

Выполнение годового плана  

Результаты реализации приоритетных направлений деятельности 

Приоритетные направления в работе педагогов с детьми на 2022 год: 

1. Социально – коммуникативное развитие детей. 

2. Познавательное развитие детей. 

3.  Развитие пространственного мышления дошкольников как основы формирования есте-

ственно – научных цифровых и инженерных компетенций человека будущего. 

          Проанализировав всю работу за 2022 год, изучив итоги мониторинга ООП, профес-

сиональных потребностей педагогов, можно сделать следующие выводы:  

• годовой план ДОУ на 2021-2022 год реализован в полном объеме; 

• работа коллектива МБДОУ № 93 была направлена на успешное решение поставленных 

годовых задач и выбранных приоритетных направлений. Работа велась систематически и 

планомерно; 

• методическая работа в ДОУ в целом оптимальна и эффективна, наблюдается желание 

педагогов проходить аттестацию на квалификационную категорию, повышать свой профес-

сионализм; 

• повысился теоретический и практический опыт у педагогов в освоении ФГОС ДО и новых 

педагогических технологий в работе с родителями. Этому способствовало проведение кон-

курсов педагогического мастерства, консультирование, обмен опытом среди педагогов; 

•  совершенствуется использование в образовательном процессе информационных техноло-

гий в ОД с детьми и работе с родителями; 

• коллектив ДОУ постоянно нацелен на новый, лучший результат в воспитательно-

образовательном процессе. 

Проведенный анализ образовательной деятельности показал необходимость продол-

жить работу в следующих направлениях: 

• в условиях профессионального стандарта «Педагог» продолжать повышать творческий 

потенциал педагогов средствами новых форм работы и организации конкурсов профессио-

нального мастерства, КПК; 

• активизировать работу по экологическому воспитанию через организацию экологической 

тропы и работе на метеоплощадке ДОУ; 

• продолжать работу по патриотическому воспитанию детей, расширяя ее содержание, через 

новые технологии, формы, методы и приемы работы; 

• повышать компетентность педагогов в вопросах организации работы по развитию про-

странственного, инженерного мышления, конструктивной деятельности дошкольников; 

• необходимость в повышении уровня профессиональной компетентности педагогов в 

области формирования гибких компетенций (soft skills) у детей дошкольного возраста; 

• продолжать работу по укреплению физического и психического здоровья дошкольников, 

внедрять новый двигательный опыт; 
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• расширять сферу участия родителей в образовательном процессе детского сада; 

• продолжать работу по реализации программы воспитания в ДОО. 

Актуальной задачей на 2023 год является разработка образовательной программы в 

соответствии с ФОП ДО, расширить взаимодействие с социальными партнерами в рамках 

патриотического воспитания дошкольников. 

 

СТАТИСТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

                                        Данные приведены по состоянию на 31.12.2022г. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе 

дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 356 

– в режиме полного дня (8–12 часов) 356 

– в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

– в семейной дошкольной группе 0 

– по форме семейного образования с психолого-педагогическим со-

провождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 14 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет человек 356 

Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанни-

ков, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в 

группах:  

человек 

(процент) 

 

– 8–12-часового пребывания 356 (100%) 

– 12–14-часового пребывания 0 (0%) 

– круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей числен-

ности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

17 (4,6%) 

– по коррекции недостатков физического, психического развития 3 (0,8%) 

– обучению по образовательной программе дошкольного образования 17 (4,6%) 

– присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспи-

танника 

день 36,7 

д/дн 
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Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Общая численность педработников, в том числе количество педра-

ботников: 

человек 45 

– с высшим образованием 19 

– высшим образованием педагогической направленности (профиля) 15 

– средним профессиональным образованием 27 

– средним профессиональным образованием педагогической направ-

ленности (профиля) 

26 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная ка-

тегория, в общей численности педагогических работников, в том чис-

ле: 

человек  

– с высшей 2 (4,4%) 

– первой 23 (51%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников 

в общей численности педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

 

– до 5 лет 9 (20,5%) 

– больше 30 лет 3 (6,8%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

– до 30 лет 4 (9%) 

– от 55 лет 

 

4 (9%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли по-

вышение квалификации или профессиональную переподготовку, от 

общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

39 (84,8%) 

 

 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численно-

сти таких работников 

человек 

(процент) 

38 (82,6%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/ 

человек 

8/1 

Наличие в детском саду: да/нет  

– музыкального руководителя Да 
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Показатели Единица 

измерения 

Количество 

– инструктора по физической культуре Да 

– учителя-логопеда Да 

– логопеда Да 

– учителя-дефектолога нет 

– педагога-психолога Да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется образова-

тельная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 3 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспи-

танников 

кв. м 324,5 

Наличие в детском саду: да/нет  

– физкультурного зала Да 

– музыкального зала Да 

– прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить 

потребность воспитанников в физической активности и игровой дея-

тельности на улице 

Да 

 

Анализ показателей указывает на то, что МБДОУ № 93 имеет достаточную инфра-

структуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоров-

ления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном 

объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован педагогическими и иными работниками, которые имеют 

высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает 

результативность образовательной деятельности. 

Содержание образовательно – воспитательной работы соответствует требованиям 

социального заказа (родителей), обеспечивает полноценное развитие детей средствами реа-

лизации ООП и дополнительных программ.  

Работа коллектива МБДОУ № 93 была направлена на успешное решение поставлен-

ных годовых задач, велась систематически и планомерно. Коллектив ДОУ постоянно наце-

лен на новый, лучший результат в работе с детьми. 
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